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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la
competencia digital de la Escuela de Cuchilleria “Amds Nufiez” de Albacete. Es un documento
donde se planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad educativa
que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza
aprendizaje como de gestién del centro que da coherencia y guia el uso de las tecnologias.
Ademas, debe tener un enfoque coordinador de los recursos pedagégicos digitales disponibles,

para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.
Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacién del centro con relacién al uso de la tecnologia en los
distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacién del proceso de transformacién digital a abordar.

e La transformacién del centro educativo en una organizacién que aprende, siendo

sélo posible si es una organizacidn digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla La Mancha?

que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con centros
educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y servicios que
faciliten la digitalizacion, la inclusién y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que la
proxima generacion pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion
adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera profesional viva

donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la
privacidad y autorias, tanto para la enseflanza el aprendizaje, la gestion de los
centros docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el alumnado para
la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi como
a Internet.

e Impulsar la implantacidon de proyectos de innovacién digitales, dentro del ambito
educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los centros de
ensefianza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacidn educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje, en
la investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a través
de la creacién de una red de centros que apuesten por la innovacion educativa

digital.
El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

e Diagnéstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara un
analisis:

o Delasituacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias digitales
para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres dimensiones
establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente
Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional
docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y “Redes de apoyo
y colaboracién”.
= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,
= Pedagdgica: “Enseianza y aprendizaje”, “Evaluacién” y “Contenidos
y Curriculo”.
o De la Competencia Digital:

=  Docente
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=  Alumnado de 62 de Educacién Primaria, 42 de Educacion Secundaria
Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos Formativos de
Formacion Profesional)
= Familias.
e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacidon Educativa
de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la situacidn del centro
y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y familias.
e Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los objetivos que
el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de Centro.

El responsable de formacién sera la persona encargada de impulsar la realizacién del Plan
Digital de Centro, siendo la Comisién de Coordinacién Pedagdgica quienes propongan las

acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en el
gue se encuentra el centro en relacidn con el uso de las tecnologias digitales poniendo de relieve
qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian ser las prioridades
del centro en funcidon de las opiniones y desarrollo de la competencia digital de equipos

directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnoldgica y
pedagdgica. Cada dimensidn esta compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta y

cada elemento contempla aspectos a valorar.

3 SELFIE es una herramienta de la Comisién Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es
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Media de las respuestas por cada grupo (eguipo directivo, profesorado v alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazge
Miembms del equipa dimcthon 36+
wresurtm) @

Frofesonesias |5 Preguntas] 23

{0 colaboracién y redes

Miembros del equipo directhvo (6 ‘ﬁ
Preguritas] .
Frefesonat/as |6 Preguns] i}

n

) Infrastructura y equipas

Migmbros del equipo directivn {15 25
Aregquintas| .

Profesansias |15 Pregurnas) 25

mrosias |10 Prequntas

b Desarrollo profesional continuo

Mipmhnos del squipo direciivo (4 25
Pregurias| 34

Profesgnesas (4 Prequrias] i-.\; 5.8

E Pedagegla: Apoyos y recursos

Mgl il glipo 5 *

7

Profesoresias (5 Proquntas] 25 4

]

s

Wiermhrs del squipo dinsct

1° e
1
E i
|

i
Frofesonesias |16 Progunias) i-',

Wiembros del equipo directivo (9 25
requritas]
Frofisonesas |9 Prsgumas] i‘,

() competencias digitales del alumnade

Wiembras del squipo directien {10 *4
Prequritasl
Prefesonisas |11 Preguntas) i:'

Como se observa en los resultados, se puede apreciar un nivel alto de consecucién en las
areas: D. Desarrollo profesional continuo y E. Pedagogia: Apoyos y recursos. El resto de areas
estan por debajo de la puntuacién 3.5, por lo que se debe impulsar la mejora en cada una de

ellas elaborando una estrategia de centro que permita reforzar las debilidades, integrando en el
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proceso de ensefianza y aprendizaje las tecnologias digitales para garantizar la competencia

digital de los alumnos.

2.1.1. Dimensidn organizativa

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente y

redes de apoyo y colaboracion.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion
en la utilizacién pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccidon y seguridad en la red,
gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de

los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Al. Estrategia digital

0:0;
o
~N ~

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

o8

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

:8;

A4, Tiempo para explorar la ensefianza digital

- -
Lt

(%)
w

AS5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

AG. Participacién de las empresas en la estrategia

19 ®’ p)

Se observa en el resultado una valoracion menor de 3 (2.8) que supone una debilidad al estar

por debajo del 3.5 (puntuacidon minima para ser digitalmente competentes). Se debe mejorar
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este aspecto fomentando la colaboracidn y comunicaciéon entre el equipo directivo y los
profesores para implementar estrategias y actividades que integren las tecnologias digitales en

el proceso de ensefianza y aprendizaje del centro educativo.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y
formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacidn y personal de administraciéon

y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacién en el DPC

47 o I

D3. Intercambio de experiencias

36 o' I

D4. Oportunidades de DPC

Se puede apreciar que la valoracion obtenida (3.6) indica que el centro apoya el DPC aunque
siempre se pueden adoptar nuevos modelos y medidas para innovar y mejorar el proceso de

ensefianza y aprendizaje.
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2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;

cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

B1. Evaluacién del progreso

1.6 L X

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

08

B3. Colaboraciones

°
.’)
°
_ .‘)

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

0:8;
~N
w Bl

Se observa en esta area que la valoracién es la minima de todos los bloques (2.5) por lo que
se debe priorizar e impulsar la colaboraciéon con otras entidades, compartir informacién con

otros agentes educativos, participacion en proyectos de competencia digital, etc.

2.1.2. Dimension tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracién sobre la dotacién tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino también un andlisis de
situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su
disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este

analisis se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccidn, equipos
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psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.

C1. Infraestructura

C2, Dispositivos digitales para la ensefianza

3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccién de datos

C10. Dispositives para el alumnado

-
|

C8. Dispositives digitales para &l aprendizaje

CLL1. Brecha digital medidas para ientifloer relos

CLE Brecha digital: apoye para abordar retas

€11, Trasr el propla dispasitive

€18, Tecnelogias ashienciales

C1E. Bibliatecas/repesitories &n lines

CILT. Base de dalos de pravecdores de Tormacidn
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La valoracion obtenida (2.7) en esta area indica una gran diferencia entre la infraestructura,
equipos, software y conexién a internet que ofrece el centro educativo y los dispositivos y
recursos disponibles para los alumnos en su entorno familiar. Seria necesario identificar las
carencias de las familias y elaborar protocolos de préstamo de recursos digitales para conseguir

superar la brecha digital.

2.1.3. Dimension pedagogica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos

(REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacién de recursos digitales

31

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

3.4

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

3.9

Se observa en los resultados que el equipo directivo y los docentes conocen, buscan y usan
regularmente recursos digitales en linea en el proceso de ensefianza y aprendizaje; también
hacen seguimiento y contactan regularmente con las familias por medios digitales. Seria
mejorable la utilizacién par parte del alumnado y las familias de la plataforma EducamosCLM asi

como los recursos disponibles.
10
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2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la

competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Fl. Adaptacién a las necesidades del alumnada

o
[
o:8;

F3. Fomento de la creatividad

F4, Implicacién del alumnado

L] 1 L
‘| L AL ML
um
(]
! N iﬂF

41

L]
0:8;

F5. Colaboracién del alumnado

L
®:8:

2.2

FE. Proyectos interdisciplinares

FB. Orientacidn profesional

18
L]
.1
-’E
27

La valoracidn obtenida (2.7) indica que se debe mejorar esta area por lo que habria que
adoptar nuevas metodologias para el uso de la tecnologias digitales que fomenten el aprendizaje

de las mismas por parte del alumnado.
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3. C

HE. Dtorgar reconscimiento al trabajo de los demds

H1%. Resolwer problemas téomices

H15. Habilidades para |a cuadificacidn professonal

Se observa poco conocimiento sobre habilidades digitales como resolucion de problemas,
técnicos, seguridad y calidad de la informacion obtenida en linea. Seria necesario incluir
contenidos sobre licencias, seguridad en las redes, derechos de propiedad intelectual asi como

resolucidn de problemas técnicos basicos.
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2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion,

entre otros.

G1. Evaluacién de las capacidades

' 1 K
E!

G3. Retroalimentacién adecuada

G5, Autorreflexién sobre el aprendizaje

e:8; e
[ 23
[ ! M m

G&, Comentarios a otrosf/as alumnos/as sobre su trabajo

-8
N !
P

G7. Evaluacion digital

M N L AL LM
I “ !

G8. Decumentacion del aprendizaje

G9. Emplec de datos para mejorar el aprendizaje

:.;

G10. Evaluacidn de las capacidades desarrolladas fuera del centro

3
<
.3

33

En relacidn a la evaluacion del alumnado la valoracidon indica un uso bajo de herramientas
digitales. Seria recomendable la formacion del profesorado en herramientas y recursos para la

evaluacidn que garanticen la participacidn y accesibilidad de toda la comunidad educativa.
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2.2. Valoracién de la competencia digital

La valoracion de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.
2.2.1. C.D. Docente

Namero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

— A2100% (4)

Grafico 1: Namero de docentes por nivel de aplitud de CDD.

Dooentec Al A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromico profecional L1} 1 3 o 1] ]
2. Contenidoc Digitales o 3 0 1 o o
3.Encefianza y aprendizaje L] 3 1 o o ]
4. Evaluaicion y retroalimentacion 2 2z 0 o o o
5. Empoderamisnte del alumnado 1 3 0 o o ]
6. De=carrollo de la Competenoia Digital del 1 5 o o 0 o
alumnada
' -::ar; "_ ';'ZE;.L
5 Empoderamiento del alumnade 6.5 llo de la Competencia Bigital

del alumnada
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El grafico indica que el 100% del profesorado tiene un nivel de competencia general docente
basico (A2) por lo que requiere formacién para alcanzar el nivel B1. El 100% del profesorado

muestra una actitud favorable ante la transicién digital.

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de diagndstico, asi
como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren conseguir

tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo
gue se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la duracién no podra
ser superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer objetivos intermedios que

cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del objetivo por
parte de cualquier miembro del claustro debe permitir comprender exactamente
qué se pretende hacer y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no
podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacién para
lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitarad identificar las distintas etapas e

hitos que nos permitiran alcanzarlos.

Objetivos seleccionados: Los objetivos seleccionados son los destacados en negrita para

el periodo de enero de 2022 a junio de 2023.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales
para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje digital.
2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos para

aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

25
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3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de gestion
que ofrece la Consejeria de Educacion, Cultura y deporte, sobre todo en los ambitos
de organizaciéon, informacién y comunicacién, garantizando el cumplimiento de la
LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion de Datos personales y Garantia de Derechos
Digitales).

4) Difusién de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y practicas
educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacidon para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado

8) Usoresponsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos maviles para
la gestion de los centros docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje recogido en las
NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud responsable y
segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el
proceso de enseflanza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la tecnologia,
asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas de seguridad en la
Red.

12) Proyectos de innovacién e investigacion: Impulsar la participacion del profesorado en
proyectos de innovacion o investigacion digitales.

13) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodoldgico en el centro que conceden
al alumnado autonomiay el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacién y colaboracion del profesorado en

el intercambio de experiencias con recursos digitales.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion consiste en la descripcién detallada de acciones a implementar, de acuerdo
a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que corresponden a cada
agente educativo (personas responsables e implicadas), los recursos necesarios, marco temporal y
plazo de ejecucion, indicadores de logro e instrumentos de evaluacion, en base a las lineas de
actuacion. Se acompafia de una sugerencia o reflexién aclaratoria por cada linea de actuacién con el
siguiente formato. (Es muy importante que las tareas sean especificas y medibles para facilitar su

seguimiento y evaluacion).

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la plataforma
EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos de texto, presentaciones,
audios, videos,..), actividades creadas dentro de la propia plataforma con diferentes
herramientas digitales que incluye (como cuestionarios, foros, debates, actividades
interactivas,...) tareas (en las que el alumnado tendra que enviar una respuesta
adjuntando archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la interaccién,
comunicacion y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistematico de los espacios virtuales
dando respuesta a la personalizacion y transformacion del aprendizaje.
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ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

PLAN DIGITAL DE CENTRO

ACTUACION #1.a

Tareas y agentes

Equipo
directivo

Comprobar que todo el profesorado esté dado de alta en EducamosCLM.

Coordinador
de formacioén

Hacer sesiones para explicar el uso de la plataforma educativa y gestionar
credenciales del profesorado.

Recursos

Profesorado | Formarse en el acceso y uso de la plataforma educativa.
Alumnado | Los alumnos consiguen entrar a la plataforma EducamosCLM y sube tareas.
Familias Informar a las familias sobre el PDC y fomentar la participacion de las
mismas.
Otros

Plataforma EducamosCLM, Teams, Manuales de uso de la plataforma...etc.

Temporalizaciéon

Fecha Inicio: 20/01/2022 22/06/2023
Evaluacio
'd”edligg?:res ED Todos los docentes y alumnos acceden y manejan la plataforma
EducamosCLM y el aula virtual asi como las diferentes herramientas
Coord. | Comprobar a través de la plataforma el acceso de todos y cada uno
de los docentes y alumnos al aula virtual
Prof. Todos los docentesy alumnos del centro tienen creada un aula
virtual con contenido, accediendo a ella sin dificultad.
Al. Los alumnos son capaces de acceder y utilizar al aula virtual
Fam. Cooperacion por parte de la familia en el uso de la plataforma
Otros
Instrumentos | Jna encuesta preguntando al profesorado si han conseguido crear las aulas.
Una encuesta al alumnado preguntando si han conseguido entrar a las diversas
aulas virtuales y utilizar sus recursos.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

2) Espacios de aprendizajes fisicos

a) Elaborar una estrategia que facilite el uso, aprovechamiento y la optimizacion de espacios
fisicos del centro y del aula que promuevan el uso de tecnologia (dispositivos mdviles,
robdtica...).

i) En nuestro centro es necesario promover cambios metodolégicos en la practica
docente diaria a través de la creacion y organizacion de espacios flexibles que
faciliten el uso de metodologias activas que respondan a las necesidades de
los alumnos. Tenemos muchos espacios comunes que podemos aprovechar
gracias a las tecnologias digitales para crear zonas versatiles, como por
ejemplo el pasillo puede ser un estudio de grabacion; el patio, el lugar para

reflexion o intercambio de ideas.

ACTUACION #2.a

Tareas y agentes
~ Equipo Poner en marcha una aplicacion o sistema (Calendario en Teams) para
eliEse ocupar aulas o espacios con el objetivo de maximizar la utilizacion de las
aulas tecnoldgicas.

Coordinador Explicar codmo funcionan los calendarios compartidos de Teams.
de formacién

Profesorado Utilizar calendarios compartidos de Teams.
Alumnado

Familias

Otros

Recursos

Temporalizacién

Fecha Inicio: 20/01/2022 22/06/2023

Evaluacio

Indicadores ED Utilizacidn de calendarios Teams para el maximo aprovechamiento

de logro . - . . .
g del aula de informatica y pizarras digitales

Coord. | Utilizacién de calendarios Teams para el maximo aprovechamiento
del aula de informatica y pizarras digitales
Prof Utilizacion de calendarios Teams para el maximo aprovechamiento
del aula de informatica y pizarras digitales

Al.
Fam
Otros

Instrumentos | Realizar estadisticas anuales para comprobar el incremento del uso del aula de
informatica y aulas con pizarras digitales
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

b) Elaborar protocolos relativos a la gestion y reserva de espacios y recursos, incidencias y
mantenimiento. (Crear y actualizar el catalogo del inventario de espacios fisicos del centro
y recursos digitales).
i) En nuestro centro resulta conveniente gestionar la reserva y mantenimiento de
espacios y recursos en el centro para mejorar la capacidad de planificacion y su
aprovechamiento de forma 6ptima, facilitando la gestion de incidencias.

ACTUACION #2.b

Tareas y agentes

~ Equipo Realizar un inventario de los dispositivos digitales que dispone el centro, asi
EliEEIe como inventario de recursos digitales. Realizar hoja de registro de
incidencias con respecto al mantenimiento de los equipos digitales
Coordinador Explicar cdmo funcionan a los jefes de departamentos la aplicacidon de
e HenTIEEE inventariado y hoja de registro de incidencias.
Profesorado El responsable de mantenimiento de equipos informaticos junto con los
profesores colaboraran en el inventariado

Alumnado

Familias

Otros

Recursos |

Aplicacién de inventariado

Temporalizacion \

Fecha Inicio: 20/01/2022 22/03/2022
Evaluacion

L‘”edligg‘r’gres ED Se ha puesto en marcha la aplicacion de inventario,
se ha actualizado la informacién y todos los docentes acceden al

mismo asi como a la hoja de registro de incidencias

Coord. [ Se ha puesto en marcha la aplicacion de inventario,

se ha actualizado la informacién y todos los docentes acceden al

mismo asi como a la hoja de registro de incidencias

Prof. Se ha puesto en marcha la aplicacion de inventario,

se ha actualizado la informacién y todos los docentes acceden al

mismo asi como a la hoja de registro de incidencias

Al.
Fam
Otros

Instrumentos | Realizar encuestas en la plataforma para conocer si el profesorado conoce la
aplicacion y utiliza la hoja digital de incidencias sobre los equipos digitales
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

3) Herramientas de gestion

a) Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM (Secretaria virtual,
Seguimiento Educativo y gestion educativa) para compartir informacién y mejorar la
comunicacion y participacion entre los diferentes agentes educativos.

i) Usar las herramientas de gestién de la plataforma EducamosCLM
(Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y gestién educativa) para
compartir informacion y mejorar la comunicacion y participacion entre los

diferentes agentes educativos.

ACTUACION #3.a

Tareas y agentes

~ Equipo Usar y fomentar el uso de las herramientas de gestién de la Plataforma
LS EducamosCLM
Coordinador Usar y fomentar el uso de las herramientas de gestién de la Plataforma
de formacion EducamosCLM
Profesorado Usar las herramientas de gestién de la Plataforma EducamosCLM
Alumnado
Familias
Otros

Recursos

Plataforma EducamosCLM (guias, manuales y formacidn)

Temporalizacidon

Evaluacion

:j"edligg?gres Utilizacion de la plataforma EducamosCLM para compartir y mejorar
la comunicacion entre los agentes educativos

Coord. | Utilizacidn de la plataforma EducamosCLM para compartir y mejorar

la comunicacidon entre los agentes educativos

Prof Utilizacién de la plataforma EducamosCLM para compartir y mejorar

la comunicacion entre los agentes educativos

Al.
Fam
Otros

Instrumentos | Realizar encuesta para poder valorar el uso de las herramientas para la gestién
educativa de la plataforma EducamosCLM
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

b)Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informaciéon y mejorar la
colaboracion entre el profesorado.

i )En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo colaborativo entre los
docentes a través del uso de entornos seguros ofrecidos por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes o por la titularidad del centro, para garantizar la
proteccion de datos del centro fomentando un comportamiento responsable a
través del uso apropiado de la etiqueta digital

ACTUACION #3.b

Tareas y agentes
~ Equipo Comprobar que todos los documentos de organizacién y gestion del centro
CllEe estdn a disposicion de la comunidad educativa
Coordinador Subir todos los documentos de organizacién y gestidon del centro a la
EIR (OTIEEE) plataforma EducamosCLM
Profesorado Utilizar la plataforma EducamosCLM para leer toda la documentacidn
relativa a la organizacién y gestion del centro.

Alumnado

Familias
Otros

Recursos

Plataforma EducamosCLM (documentos de organizacion y gestién del centro)

Temporalizacion

Fecha Inicio: 01/02/2022 30/03/2023

Evaluacio

Indicadores ED Poner en funcionamiento en TEAMS un equipo al que tengan acceso

de logro , . .
los docentes donde esté recogida todos los documentos relativos a

la gestidon y organizacidon del centro

Coord. | Explicar al profesorado que se ha creado un equipo donde tienen a
su disposicidn toda la documentacidn antes referida

Prof Leer los documentos y aportar ideas para una mejor gestion y
organizacidn del centro

Al.
Fam
Otros

Instrumentos | Encuesta preguntado al profesorado si ha leido y cumple la normativa en
materia de proteccion de datos.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

c) Conocery usar las guias, documentos e instrucciones sobre buenas practicas relativas
al uso y proteccion de datos sensibles puestas a disposicion por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, en el portal de educacién: "Proteccién de datos en los
centros educativos”

i) En nuestro centro es necesario tener una actitud responsable frente a la
proteccion de datos. Debemos fomentar y garantizar que el profesorado respete
las indicaciones establecidas por la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes o por la titularidad del centro.

ACTUACION #3.c

Tareas y agentes
Equipo Poner a disposicion del profesorado en Teams la guia de protecciéon de datos,

EliEEIe tanto a nivel del centro como las normas de proteccidn de datos que rigen

la plataforma EducamosCLM en el equipo “docentes de la Escuela de
Cuchilleria” y todas las normas e instrucciones de la Consejeria de Educacion
relativas a la proteccién de datos y asegurarse de su cumplimiento

Coordinador | Subir los documentos al equipo docente de la Escuela de Cuchilleria
de formacion

Profesorado Leer los documentos relativos a la proteccion de datos
Alumnado

Familias

Otros

Plataforma EducamosCLM (instrucciones, normativa, guias..)

Fecha Inicio: 01/02/2022 Fecha fin: 30/06/2022
d d O

Indicadores ED Todos los docentes han leido y cumplen la normativa

de logro

Coord. | Mantiene al dia todos los documentos relativos a la proteccién de
datos en el equipo de trabajo

Prof Lee y cumple la normativa relativa a la proteccién de datos

Al.
Fam
Otros

Instrumentos | Encuesta preguntando al profesorado si ha leido y cumple la normativa en
materia de proteccidn de datos.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ” CURSO 2022-2023
1
|
d) Digitalizar y difundir en la plataforma EducamosCLM, Teams y pagina web, de los
documentos relevantes del centro que han de ser accesibles a la comunidad
educativa, sin que la privacidad y la proteccion de datos se vea comprometida.

i) Se ha de facilitar el acceso a los documentos de organizacién y gestion del

centro a toda la comunidad educativa para que los pueda conocer y se

fomente su participacion.

ACTUACION #3.d

Tareas y agentes |

~ Equipo Favorecer el uso de nuevas tecnologias por parte del profesorado en sus

elireeve tareas generales del centro: programaciones, memorias, planes, situaciones
de aprendizaje, gestidon académica...

Coordinador Digitalizar y difundir entre la comunidad educativa del centro los

de formacion | 4, mentos relevantes (programaciones, memorias, etc.) en la plataforma

EducamosCLM.
Profesorado Usar regularmente la plataforma EducamosCLM para la consulta de los
documentos relevantes del centro (programaciones, memorias, etc..)
Alumnado
Familias
Otros

Recursos |

Digitalizacion y difusion de documentos en Plataforma EducamosCLM.

Temporalizacion \

Fecha Inicio: 01/02/2022 30/03/2023
Lnedligg?gfes ED Toda la comunidad educativa sabe cémo acceder a la

documentacién relevante en linea fomentando su implicacion y
participacion.
Coord. | Asegurar que todos conocen y acceden a la documentacién en

linea.

Prof Saber cdmo acceder y usar a la documentacion relevante del
centro.

Al.

Fam

Otros

Instrumentos | Encuesta con preguntas sobre el uso de la documentacién relevante en linea
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023
e

e)

Formarse y utilizar herramientas digitales para la evaluacién del alumnado y
profesorado (contemplando autoevaluacién y coevaluacion) incluyendo las puestas
a disposicién por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes o por la titularidad
del
personalizacidn, inclusién y accesibilidad.

i)

centro, fomentando un espiritu critico-constructivo y garantizando la
En nuestro centro el profesorado y alumnado debe fomentar el uso de

recursos digitales aprovechando las herramientas que facilitan la
autoevaluacién y coevaluacion tanto del proceso de ensefianza como de

aprendizaje.

ACTUACION #3.e

Tareas y agentes

_ Taeasyagentes

Equipo
directivo

Formarse y fomentar el uso de recursos digitales para la evaluacién vy
autoevaluacion del alumnado garantizando la accesibilidad

Coordinador
de formacién

Formarse y fomentar el uso de recursos digitales para la evaluacion y
autoevaluacion del alumnado garantizando la accesibilidad

Recursos

Profesorado Formarse y utilizar herramientas para la evaluacién del alumnado vy
autoevaluacién garantizando la accesibilidad
Alumnado | Utilizar las herramientas de evaluacién puestas a su disposicion en TEAMS y
otros recursos digitales.
Familias
Otros

Crear recursos digitales de evaluacion y autoevaluacion.

Temporalizacién

Fecha Inicio: 01/03/2022 30/06/2023
Evaluacio
:j”edligg‘r’gres ED La comunidad educativa sabe usar las herramientas de
evaluaciéon y autoevaluacidon disponibles en la plataforma
EducamosCLM
Coord. | Se asegura que toda la comunidad educativa sabe acceder y
usa las herramientas digitales de evaluacién y autoevaluacién
Prof Saber cdémo acceder y usar las herramientas digitales de
evaluacién y autoevaluacion
Al. Saber cdmo acceder y usar las herramientas digitales de
evaluacion y autoevaluacion
Fam
Otros
Instrumentos | Fnhcyesta y elaboracidn de estadisticas sobre el uso de herramientas
digitales de evaluacién y autoevaluacién.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

5) Competencia digital del profesorado:

b) Crear un repositorio basico de recursos educativos digitales, facilitando y fomentando el
uso de herramientas digitales y la elaboracion cooperativa de contenidos (tanto del
profesorado como del alumnado), libros de texto digitales, recursos educativos abiertos
(REA)...que posibiliten la personalizacion, inclusiéon y accesibilidad en el proceso de

ensefianza y aprendizaje.

i) En el proceso de Ensefianza y Aprendizaje necesitamos recursos de calidad que
den respuesta a la diversidad de todo el alumnado. Las AA.EE. y otras entidades
ofrecen sus repositorios en abierto, Nosotros como docentes podemos reutilizar,
modificar y adaptar estos recursos al contexto de aula, que deben ser completados
con la creacion de nuestros propios recursos, recogidos en un espacio digital

accesible y comun.

ACTUACION #5.b

Tareas y agentes
Equipo Favorecer la creacién de un repositorio basico de recursos educativos

eliEse digitales y fomentar la elaboracién de recursos propios de facil accesibilidad

a toda la comunidad educativa.

COOFdinaO!Qf Organizar la elaboracién de recursos educativos digitales propios y promover
E (R0TIEEE la creacion de un repositorio disponible para toda la comunidad educativa.
Profesorado Colaborar en la elaboracién del repositorio de recursos educativos digitales
propios y crear recursos educativos propios con la colaboracién de la
comunidad educativa

Alumnado [ Colaborar en la elaboracién de recursos educativos digitales propios
Familias

Otros

Alojar en la Plataforma Teams todos los recursos digitales creados por la comunidad
educativa que sea accesible para todos.

Temporalizacién ‘

01/03/2022 30/06/2023

Evaluacion \
Indicadores ED Toda la comunidad educativa accede a los recursos digitales

de logro . .
creados por la comunidad educativa

Coord | Toda la comunidad educativa accede a los recursos digitales
creados por la comunidad educativa

Prof Toda la comunidad educativa accede a los recursos digitales
creados por la comunidad educativa

Al. Los alumnos acceden a los recursos digitales y colaboran en la
creacion de los mismos regularmente

Fam
Otros

Instrumentos Encuesta sobre el uso y acceso de toda la comunidad educativa a los
recursos educativos digitales creados por la misma.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

¢) Impulsar la participacion del profesorado en proyectos (eTwinning, Erasmus +...) para el

desarrollo de la competencia digital.

i) Es necesario promover la participacién activa en proyectos con otras
comunidades educativas, organismos, entidades ..., aprovechando el
uso de las tecnologias digitales para enriquecer y actualizar nuestra
practica docente a partir del conocimiento e intercambio de experiencias
educativas. La posibilidad de realizar dinamicas de mentorizacion interna
contribuirian al desarrollo competencia digital del profesorado en esta
linea.

ACTUACION #5.c

_ Tareasyagentes

Tareas y agentes

Equipo
directivo

Impulsar la participacién del profesorado del centro en proyectos para el
desarrollo de la competencia digital

Coordinador
de formacién

Coordinar y colaborar en la participacién del profesorado en proyectos para
el desarrollo de la competencia digital

Profesorado Participar en proyectos con otras comunidades educativas para el desarrollo
de la competencia digital
Alumnado
Familias
Otros

Recursos

Registro en la plataforma eTwinning y otras plataformas para desarrollar y
colaborar proyectos con otras comunidades educativas.
Temporalizaciéon

Fecha Inicio: 01/03/2022 30/06/2023
Evaluacio
L”edff,gi’é”es ED La comunidad educativa conoce las plataformas de
colaboracién en proyectos educativos
Coord. | Coordina la participacién en plataformas de colaboracién educativa
con otros centros.
Prof Participa en proyectos de colaboracidon educativa con otros
centros.
Al.
Fam
Otros
Instrumentos | Anpj|isis de los resultados obtenidos en la participacién de proyectos
educativos con otras comunidades.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO ESCUELA DE CUCHILLERIA “AMOS NUNEZ”  CURSO 2022-2023

6) Plan de formacién.

a) Detectar las necesidades del centro y solicitar los itinerarios formativos para
solventarlas.

i) Para hacer de nuestro centro una organizacion digitalmente competente
es necesario formarse y actualizarse. Las AA.EE. y la titularidad de los
centros deben adaptar los modelos formativos a las necesidades
especificas de cada centro, apoydndose especialmente en la formacion
que se ofrece a través del Centro Regional de Formacion del Profesorado
de Castilla-La Mancha.

ACTUACION #6.a

Tareas y agentes \
Equipo Fomentar la participacion en los cursos de formacion para la

directivo acreditacion B1 de CDD (médulos B y C)

Coordinador . ., ..

de formacién Dar difusién y recoger las peticiones del profesorado del
centro respecto a los cursos de formacion para la acreditacion
B1 de CDD.

Recabar la informacién sobre las necesidades de formacion
del profesorado sobre aulas virtuales, herramientas digitales o
sobre cualquier otra necesidad formativa.

Profesorado Participar en la oferta formativa disponible del CRFP y otras
entidades (acreditaciéon B1 CDD) y en las acciones formativas
propuestas por el propio centro (seminario o0 grupo de trabajo)

Alumnado

Familias

Otros

Recursos ‘

Recursos del CRFP (cursos, recursos, videos,...

Temporalizacién ‘

Fecha Inicio: 01/10/2022 30/06/2023
Evaluacion
:j”ed:gg‘r’gres ED Ha comprobado que los docentes han mejorado su
competencia digital.
Coord. | Se ha hecho difusién de la formacion presencial de los
modulos By C.
Ha recogido la formacién recibida por los docentes mediante
la memoria de formacién de cada departamento.
Prof Han mejorado su competencia digital en cada materia.
Al.
Fam
Otros
e s Encuestas y memoria final de curso de cada departamento.
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7) Competencia digital del alumnado

a) Definir actuaciones para garantizar el desarrollo de la competencial digital del alumnado en
relacién con la alfabetizacion digital, comunicacién y colaboracién, creacion de contenido,

uso responsable y seguro y resolucion de problemas, con herramientas digitales.

ii) Es necesario que tanto el centro como los propios docentes incorporen medidas
y actividades para que el alumnado utilice de forma creativa y responsable las
tecnologias digitales en el tratamiento de la informacion, la comunicacion, la
creacioén de contenidos, el bienestar y la resolucién de problemas. A su vez, es
importante comprobar y evaluar el progreso del alumnado en competencia

digital.
ACTUACION #7.a

Tareas y agentes
Equipo Definir y desarrollar una estrategia para desarrollar la competencia

directivo .
digital del alumnado

Coordinador Colaborar en el desarrollo de la estrategia para el desarrollo de la
de formacion T

competencia digital del alumnado
Profesorado Colaborar en el desarrollo de la estrategia para el desarrollo de Ia
competencia digital del alumnado
Alumnado | pParticipar en las actividades y dindmicas para conseguir la competencia
digital deseada.

Familias

Otros

Recursos

Creacion y uso de contenidos, actividades y otros recursos digitales que favorezcan
el desarrollo de la competencia digital de los alumnos en TEAMS.

Temporalizacién

Fecha Inicio: 20/01/2022 30/06/2023

Evaluacié

e N FD Se asegura que toda la comunidad educativa conoce y lleva a

de logro . . i
cabo la estrategia disefiada para desarrollar la competencia

digital del alumnado.

Coord. | Coordina y colabora con la estrategia digital disefiada para
desarrollar la competencia digital del alumnado.

Prof Se implica y colabora en el desarrollo y la ejecucién de la
estrategia disefiada para el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.

Al. Participa activamente en la ejecucion de la estrategia disefiada
para el desarrollo de la competencia digital.

Fam
Otros
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Instrumentos | yso de herramientas digitales bdsicas: correo electrénico para
comunicarse con los profesores y otros miembros de la comunidad
educativa, uso de aplicaciones ofimaticas basicas papara elaboracién de
documentos (paquete Microsoft office), uso de plataforma TEAMS para
el proceso de ensefianza y aprendizaje: contenidos, otros recursos de
apoyo como actividades, dindmicas de grupo, juegos interactivos y
todos aquellos recursos disponibles que favorezcan el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

8) Uso responsable

a) Elaborar, difundir y usar una guia sobre el uso responsable y seguro para la prolongacion
de la vida util de los dispositivos y la disminucion de la repercusion ambiental.

iii) En nuestro centro es necesario promover practicas sobre un uso responsable y

seguro de las herramientas digitales fomentando y generando habitos de &mbito
ecosocial.

ACTUACION #8a

Tareas y agentes

Equipo Impulsar y colaborar en la elaboracion de una guia sobre el uso

directivo ., . s . .
responsable y la prolongacidn de la vida util de los dispositivos que se

debe incluir en las Normas de Convivencia, Organizacién vy

funcionamiento del centro. Esta guia debe ser accesible para toda la

comunidad educativa.

Coordinador Coordinar y colaborar en la elaboraciéon de una guia sobre el uso

de formacion .. . s . -,
responsable y la prolongacién de la vida util de los dispositivos

digitales.

Profesorado Colaborar en la elaboracion de la guia sobre el uso responsable y la

prolongacion de la vida util de los dispositivos y promover que los alumnos

conozcan y lleven a cabo las recomendaciones de la guia.

Alumnado | Cumplir con las recomendaciones de la guia sobre el uso responsable y la

prolongacion de la vida util de los dispositivos.

Familias

Otros

Actividades orientadas al aprendizaje de las recomendaciones y habitos sobre el uso
responsable y seguro para la prolongacién de la vida util de los dispositivos digitales
tanto del centro como sus propios dispositivos.

Temporalizacién

Fecha Inicio: 20/01/2022 30/06/2023

Evaluacion
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L”edligg?gres ED Se asegura de la elaboracién y difusién de la guia sobre el uso
responsable y prolongacion de la vida de los dispositivos
digitales y colabora en la puesta en practica de las
recomendaciones entre toda la comunidad educativa.
Coord. | Participa en la elaboracion de la guia sobre el uso responsable
y prolongacién de la vida util de los dispositivos digitales y
colabora en la puesta en practica de las recomendaciones
entre toda la comunidad educativa.
Prof Participa en la elaboracién de la guia sobre el uso responsable
y prolongacién de la vida util de los dispositivos digitales y
colabora en la puesta en practica de las recomendaciones
entre toda la comunidad educativa.
Al. Cumplen con las recomendaciones y aprenden hdbitos sobre
el uso responsable y seguro y la vida util de los dispositivos
digitales del centro y sus propios dispositivos.

Fam
Otros
Instrumentos | Cyestjonarios de evaluacién y autoevaluacion sobre el cumplimiento y
conocimiento de las recomendaciones y hdbitos sobre el uso
responsable y prolongacién de la vida util de los dispositivos digitales.

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién anual del Plan

Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los siguientes aspectos:

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
o Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.

@09
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